
Administração assegura que todas foram necessárias

Hospital realiza várias contratações
O Hospital de Santo Espírito da Ilha Terceira contratou, já este ano, mais um jurista, um administrador hospitalar, dois gestores de empresas para
a área dos recursos humanos e um engenheiro biomédico.
Este último profissional foi contratado para "proceder à identificação de desperdícios de recursos e consumíveis nos diversos serviços da área de
prestação de cuidados, e propor oportunidades de melhoria para a organização em termos operacionais e financeiros, podendo ainda desempenhar
outras tarefas e atividades superiormente determinadas".
As informações em causa são públicas, constando da BEPA (Bolsa de Emprego Público dos Açores).
Entretanto, a presidente do conselho de administração, Paula Moniz, avançou ontem ao DI que as admissões são um processo contínuo numa
estrutura com a dimensão do hospital.
Quanto às contratações em causa, Paula Moniz referiu que as vagas tinham sido já abertas antes de o atual conselho de administração entrar em

ADMINISTRAÇÃO DA EMPRESA CONSIDERA QUE ESTRUTURA E GASTOS SÃO SUSTENTÁVEIS

SAUDAÇOR gasta 1,2 milhões
com pessoal em 2014

A SAUDAÇOR, que apresentava uma estrutura com 30 funcionários, gastou, em 2014, 1.220.831,90 euros com pessoal, o que equivale a um encargo
mensal por trabalhador, se o valor for dividido por 12 meses, de 3,391.20 euros. Este valor era de 936.552 euros em 2012.
Os montantes estão no relatório e contas da empresa referente a esse ano, que destaca que o valor gasto com remunerações foi de 790.938,27
euros em 2014, quando o verificado em 2012 era de 612.167,70 euros. No capítulo dos outros gastos com pessoal, em 2014 a verba gasta foi de
429.893,63 euros, contra 324.385,10 euros em 2012.
Segundo fonte interna da secretaria regional da Saúde, as  aquisições  por ajuste direto  são a regra, sendo a maioria realizada com empresas do
continente. Uma empresa do campo da informática recebeu, referiu a mesma fonte ao DI, mais de meio milhão de euros em compras por ajuste direto
entre 2013 e 2015.
Por outro lado, uma empresa recebeu dois ajustes diretos, sem consulta a mais nenhuma entidade, em 2014, de 60 mil euros e em 2015 de 55 mil
euros, para "benchmarking" dos resultados dos hospitais.
No campo dos fornecimentos e serviços externos, segundo o relatório e contas, o valor passou de 1.971.489 euros em 2012, para 2.698.189 euros
em 2014.
Os salários do conselho de Administração transitaram de 166.151 euros em 2012, para 193.428 em 2014.
No que se refere ao passivo  total, este era de 339.783 euros  em 2012, valor que passou para 382.114 euros  em 2014, o  que é considerado
sustentável pela SAUDAÇOR.
De acordo com o conselho de administração da SAUDAÇOR, no entanto, o aumento dos gastos  com pessoal deve-se sobretudo à reposição dos
subsídios de férias e de natal, que se iniciou em 2013. Foram também contratados dois técnicos qualificados.
O encargo  médio  mensal por  trabalhador  não  é encarado  como  excessivo,  visto  ser  "o  valor  bruto, incluindo  encargos" e em causa estarem 
profissionais qualificados.
No campo do fornecimento e serviços externos a subida de gastos é justificada com o facto de o contrato com a Microsoft ter sido assumido pela
SAUDAÇOR no que respeita a Serviço Regional de Saúde, encargo que era antes suportado pela Região.
Já no que respeita aos ajustes diretos, a SAUDAÇOR garante que a maioria dos concursos são públicos, sendo que, no caso referido da empresa da
área da informática, esta foi a que apresentou, entre várias consultadas, o valor mais baixo. No caso do "benchmarking", a empresa em questão é a
única que realiza este trabalho em todo o país e já o fazia em Ponta Delgada, tendo o serviço sido estendido aos três hospitais da Região, garante a
SAUDAÇOR, com melhores preços.
A empresa garante que o grosso dos ajustes diretos são feitos com consulta a várias empresas.
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funções, mas ressalvou que são todas consideradas necessárias.
Garantiu também estar a tomar medidas para racionalizar os custos com pessoal, uma matéria que será noticiada amanhã com detalhe.
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